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Statut Fundacji 

(*} najpierw emocje 

 
Rozdział I. 

Postanowienia ogólne 

1. Fundacja „NAJPIERW EMOCJE”, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy z dn. 
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach i ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie oraz postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Natalię i Adama Hubertów, zwanych dalej Fundatorami, 
aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Piotra Winnika w kancelarii notarialnej 
w Zalasewie, ul. Planetarna 15a/8, w dniu 11.04.2025 roku. 

3. Fundacja została powołana na czas nieokreślony. 

4. Siedzibą Fundacji jest Swarzędz. 

5. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady i filie. 

6. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także 
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

7. Fundacja posiada osobowość prawną. 

8. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. edukacji. 

9. Fundacja może ustanawiać certyfikaty i odznaczenia oraz przyznawać je wraz z innymi na-
grodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, przyczynia-
jącym się do realizacji celów Fundacji lub w inny sposób uczestniczącym w jej działaniach. 

10. Fundacja może posługiwać się tłumaczeniem swojej nazwy na języki obce. 

 
 

Rozdział II. 

Cele i zasady działania Fundacji 

1. Celem Fundacji jest inicjowanie, wspieranie i prowadzenie działań w obszarze nauki, oświaty 
i wychowania oraz ochrony zdrowia i pomocy społecznej, ze szczególnym wskazaniem zdro-
wia psychicznego, w szczególności poprzez stworzenie i wprowadzenie ogólnopolskiego 
systemu edukacji emocjonalnej obejmującego wszystkich obywateli. 
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2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

a) działalność edukacyjną, promocyjną, produkcyjną, wydawniczą i badawczą, 

b) promowanie wiedzy na temat: 

• zdrowia psychicznego, ze szczególnym uwzględnieniem roli emocji w życiu każdego 
człowieka, a także jego przełożenia na stan zdrowia fizycznego oraz 

• roli społeczeństwa, w tym szczególnej roli rodziny, na stan ogólnie pojętego zdrowia, 

c) projektowanie, tworzenie i dystrybucję materiałów cyfrowych oraz fizycznych, 

d) organizację wydarzeń, projektów i przedsięwzięć, 

e) organizację szkoleń, warsztatów, wykładów i zajęć, 

f) tworzenie, konsultowanie i realizowanie programu edukacji emocjonalnej na szczeblu 
lokalnym, a także ogólnopolskim, 

g) dofinansowywanie innych podmiotów i inicjatyw realizujących cele wspólne z celami 
Fundacji, 

h) prowadzenie działalności gospodarczej. 

3. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może uczestniczyć w łączonych projektach z władzami 
samorządowymi, rządowymi, innymi instytucjami i organizacjami, także pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami. 

 

 

Rozdział III. 

Majątek i dochody Fundacji 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2 000 zł (dwa tysiące złotych) 
[z czego 1 000 zł (tysiąc złotych) jest przeznaczony na działalność gospodarczą], a także inne 
mienie rzeczowe, finansowe i niematerialne uzyskane lub nabyte w toku działalności. 

2. Przychody Fundacji pochodzą z: 

a. majątku Fundacji oraz środków wypracowanych przez ten majątek, 

b. darowizn, spadków i zapisów z kraju i zagranicy, 

c. dotacji, grantów i subwencji od osób prawnych i innych środków publicznych, 

d. zbiórek i imprez publicznych, 

e. odsetek, lokat, dywidend i zysków z akcji i udziałów, 

f. instrumentów finansowych oraz walut wirtualnych, 

g. dochodów z prowadzonej działalności gospodarczej. 

3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji większością głosów 
składa oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy 
w chwili składania tego oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie prze-
wyższa ewentualne długi spadkowe. 



 - 3 - 

4. Działalność gospodarcza może być prowadzona przez samą Fundację lub utworzone przez 
nią inne jednostki organizacyjne: 

a. może być realizowana przez uczestnictwo w spółkach prawa cywilnego i handlowego, 
także w spółkach z udziałem podmiotów zagranicznych, na zasadach określonych 
w stosownych przepisach, 

b. działalnością gospodarczą prowadzoną bezpośrednio przez Fundację kieruje Zarząd 
Fundacji, 

c. wydzielonymi jednostkami organizacyjnymi kierują powołani przez Zarząd dyrektorzy. 

 

5. Działalność gospodarcza może być prowadzona w zakresie (wg klasyfikacji PKD): 

a. wydawania książek (PKD 58.11.Z), 

b. wydawania czasopism i pozostałych periodyków (PKD 58.13.Z), 

c. działalności związanej z dystrybucją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych 
(PKD 59.13.Z), 

d. działalności w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (PKD 59.20.Z) 

e. działalności pozostałej w zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B), 

f. badań naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk społecznych i humanistycz-
nych (PKD 72.20.Z), 

g. kierowania działalnością usługową w zakresie ochrony zdrowia, edukacją, kulturą oraz 
pozostałymi usługami społecznymi (PKD 84.12.Z), 

h. kursów i szkoleń związanych ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawo-
dowych w formach pozaszkolnych (PKD 85.59.B), 

i. pozostałych pozaszkolnych form edukacji gdzie indziej niesklasyfikowanych (85.59.D), 

j. działalności wspomagającej edukację (PKD 85.69.Z) [przeważająca działalność], 

k. pozostałej działalności w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej 
(PKD 86.99). 

6. Dochody mogą być użyte na realizację każdego z celów Fundacji łącznie lub rozłącznie, 
o ile ofiarodawcy nie postanowią inaczej, a także na pokrycie kosztów działalności Fundacji. 

 
 

Rozdział IV. 

Zarząd Fundacji 

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, składa się z 1 do 5 osób, w tym Prezesa Zarządu (zwa-
nego dalej Prezesem) i w przypadku więcej niż dwóch osób wchodzących w skład Zarządu, 
Zastępcy Prezesa Zarządu (zwanego dalej Zastępcą Prezesa). 

2. Funkcję Prezesa pełni jeden z Fundatorów (wybrany drogą ich pisemnych ustaleń) do czasu: 
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a. złożenia przez niego pisemnej rezygnacji z tej funkcji, wraz ze wskazaniem osoby, która 
miałaby przejąć jego funkcję, pod warunkiem pisemnej zgody osoby przez niego wska-
zanej, 

b. jego śmierci, wskutek czego jego funkcję przejmuje Zastępca Prezesa lub, w przypadku 
jego braku, Członek Zarządu wybrany drogą podjęcia uchwały przez Zarząd. 

3. Funkcję Zastępcy Prezesa pełni Członek Zarządu wybrany drogą podjęcia uchwały przez Za-
rząd, po jego pisemnej zgodzie na pełnienie tej funkcji. 

4. Członków Zarządu powołuje Zarząd drogą podjęcia uchwały przez Zarząd lub Fundatorzy na 
mocy ich pisemnego ustalenia. 

5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Prezesa, 

b. pisemnego odwołania przez Prezesa lub uchwały podjętej przez Zarząd (uchwała nie ma 
mocy odwołania Prezesa), 

c. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za prze-
stępstwo popełnione z winy umyślnej, 

d. śmierci Członka Zarządu. 

6. Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

b. realizacja celów statutowych, 

c. sporządzanie planów pracy i budżetu, 

d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

e. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

f. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

g. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji, 

h. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji Fundacji, 

i. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do kompeten-
cji innych organów. 

7. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnioną funkcję. 

8. Posiedzenia Zarządu: 

a. odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku,  

b. zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną do wszystkich 
Członków Zarządu (na wskazane przez nich adresy e-mail, których lista została uchwalona 
przez Zarząd), na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem. 

9. Zarząd drogą podjęcia uchwały może powoływać działające w ramach Fundacji ciała dorad-
cze oraz kontrolne, a także ustalać ich kompetencje i czas trwania. 

10. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów przy obecności 
co najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W przy-
padku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa. 
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11. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych, upraw-
niony jest każdy Fundator wchodzący w skład Zarządu jednoosobowo lub dwóch innych 
Członków Zarządu działających łącznie. 

 

 

Rozdział V. 

Fundatorzy 

1. Fundatorzy mogą dwuosobowo dokonywać zmian Statutu Fundacji, w tym celów Fundacji. 

2. Fundatorzy mogą dwuosobowo decydować o likwidacji Fundacji oraz połączeniu z inną fun-
dacją. 

3. Fundatorzy mogą jednoosobowo dokonywać kontroli działania Fundacji, w tym kontroli ksiąg 
rachunkowych i działań Zarządu, w tym wszelkich dokumentacji Fundacji. 

4. Praw Fundatorów nie można cofnąć drogą podjęcia przez Zarząd uchwały. 

5. W przypadku śmierci jednego z Fundatorów, punkty 1. oraz 2. niniejszego Rozdziału Statutu 
przyjmują moc dla jednoosobowego podejmowania wymienionych w nich decyzji przez 
Fundatora. 

6. W przypadku śmierci obu Fundatorów, niniejszy Rozdział Statutu traci swoją ważność. 

 
 

Rozdział VI. 

Postanowienia końcowe 

1. Zmian w statucie Fundacji, decyzji o połączeniu z inną fundacją, a także decyzji o rozwiązaniu 
fundacji może dokonywać Zarząd bezwzględną większością głosów, przy obecności wszyst-
kich członków uprawnionych do głosowania. Zmiana może dotyczyć również celów określo-
nych w akcie założycielskim. W przypadku, gdy Prezesem jest Fundator, to jego głos w tej 
sprawie jest decyzyjny, a pozostałe głosy traktowane są jako doradcze. 

2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra wskazanego w pkt. 8 Rozdziału I niniejszego 
Statutu. 

3. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą 
uchwały Zarządu na rzecz jednej lub więcej działających w Rzeczypospolitej Polskiej organi-
zacji o zbliżonych celach, o czym decyduje Zarząd na mocy podjętej przez niego uchwały. 


